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“Hacia una Comunidad Dinámica: Cómo mejorar la competitividad de los negocios 
dirigidos por mujeres para lograr el desarrollo sostenible y la prosperidad: 
 

• Mujeres empresarias y desarrollo económico dinámico, efectivo y sostenible; y 
• Red de Mujeres Líderes en su segunda década. ¿hacia dónde nos dirigimos a 

partir de ahora?: creación de capacidad, financiación y desarrollo de la red de 
negocios” 

 
Ponemos a consideración de los Ministros responsables de las pequeñas y medianas 
empresas, cinco recomendaciones para promover la Participación de las mujeres en la 
economía digital;  un Marco legal favorable y Análisis de género; y  las PYMEs y 
microempresas: 
 

1. Implementar las recomendaciones del Foro APEC sobre Economía Digital 
para Mujeres 2006, incluyendo la creación de un Comité Consultivo de APEC 
sobre la Participación de las Mujeres en la Economía Digital. 
 
2. Incluir de manera explícita a las mujeres rurales y urbanas en el plan 
maestro de Tecnología de Información y Comunicación (ICT) de cada 
economía para desarrollar una base de datos e investigación sobre la 
contribución de las mujeres a la economía digital en toda la región de APEC.  
Esto se puede hacer en un solo portal, de modo que las economías puedan 
colaborar y compartir sus investigaciones, conocimiento, tecnología y 
experiencia.  
 
3. Revisar las leyes, normas y prácticas vigentes sobre inversiones, empresas 
y créditos para eliminar la desigualdad de género en su impacto y aplicación; 
y fortalecer su aplicación mediante el aumento de la toma de conciencia por 
parte de las PYMEs y microempresas de tales instrumentos. Estos 
instrumentos incluyen los negocios electrónicos, el pago electrónico, el 
comercio transfronterizo y el acceso al capital social y de deuda.   
 
4. Incentivar a las economías de APEC para que capaciten a los funcionarios 
gubernamentales de comercio en análisis de género, y hacer de este análisis 
de género parte permanente del desarrollo de políticas comerciales tanto a 
nivel económico como regional.  
 
5. Identificar, financiar e implementar programas y modelos políticos sensibles 
al género que ayuden a las PYMEs y microempresas pertenecientes o 
dirigidas por mujeres a expandir sus negocios y construir redes y vínculos 
comerciales internacionales a través de la participación en las cadenas 
globales de suministro/valor”. 
  

A los líderes de APEC, proponemos seis recomendaciones sobre Seguridad Humana, 
la Red de Mujeres Líderes y el Futuro; y la reafirmación del apoyo de APEC a la Red 
de Puntos Focales de Género (GFPN):  
 



1. Promover el empoderamiento económico de las mujeres y salvaguardar la 
prosperidad de APEC mediante el incentivo a las empresas para que adopten 
e implementen el Código de Práctica de la OIT sobre VIH/SIDA y el Mundo 
del Trabajo, y para que proporcionen programas de creación de capacidades 
relacionados.  
 
2. Proteger los derechos de los trabajadores inmigrantes, la mayoría de los 
cuales son mujeres y establecer e implementar una protección legal efectiva 
para las mujeres y los trabajadores inmigrantes tanto a nivel económico como 
regional. 
   
3. Reconocer la importancia de la contribución de las mujeres a APEC y 
reafirmar el apoyo de APEC al rol de la WLN y a las millones de mujeres que 
representamos en la región al asignar a la WLN la condición de observador 
oficial en las Reuniones de Trabajo y los Grupos de Trabajo relevantes 
(PYMEs, Comercio, ECSG, CTI, etc.), empezando con la Reunión de 
Ministros de Comercio de 2007.   
 
4. Solicitar a la WLN que presente un informe anual ante los Líderes de 
APEC. 
 
5. Apoyar y financiar el desarrollo de una base de datos para incrementar el 
acceso al conocimiento y la capacitación de género por sector para permitir el 
desarrollo de capacidades y mejorar la red empresarial.   
 
6. Apoyando enfáticamente la recomendación de la GFPN de convocar a la 
Tercera Reunión Ministerial sobre Mujeres, la WLN solicita a los Líderes de 
APEC convocar esta reunión para 2008, con la participación de diversos 
sectores tales como industria, comercio, finanzas, HRD e ICT. Posteriores 
reuniones de Ministros responsables de la mujer deberán realizarse cada tres 
años”.  

 
Fuente: http://www.apecwln.org/main/2007/12/12/wln-statement-2006-vietname/   
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