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Recomendaciones a los Líderes y Ministros de APEC  
de la 12ª Reunión de Mujeres Líderes de APEC 

 
Port Douglas, Australia, 24-27 de Junio de 2007  

 
 

La Red de Mujeres Líderes (WLN) - más de cuatrocientas mujeres líderes, 
representantes de empresas, agencias gubernamentales, instituciones académicas y 
la sociedad civil - se reunió para considerar temas que son fundamentales para la 
construcción de un futuro sostenible. Los temas se abordaron a través de áreas de 
enfoque central de globalización, cambio climático, comercio sostenible, tecnología y 
prácticas comerciales, así como fortalecer la capacidad de las mujeres empresarias y 
sus comunidades de interés.  

Se solicita que los APEC Ministros Responsables de Comercio tomen en cuenta las 
siguientes decisiones adoptadas por la WLN, incluyendo acciones futuras para 
Líderes, Ministros y la WLN.  

 
 Cambio Climático:  

Reconocemos el gran reto del cambio climático:  

La WLN debe inmediatamente participar plenamente y consultar sobre el trabajo 
positivo que está llevando a cabo en las economías del APEC para hacer frente al 
desafío del cambio climático, asegurando que las mujeres se integren plenamente en 
el desarrollo de sus estrategias y soluciones. 

Las áreas prioritarias en que la solución de problemas de APEC se beneficiará 
especialmente de las opiniones y conocimientos de la WLN, como principales 
encargados de tomar decisiones, incluye:  

• reducción de emisiones de gases de invernadero;  

• sensibilización, educación y la respuesta de la comunidad;  

• preparación para casos de emergencia y sistemas de alerta temprana;  

• gestión de desastres; 

• salud y bienestar de la comunidad, y  

• recuperación económica y comunitaria. 

Garantizar que las mujeres se beneficien de la Agenda de Liberalización del Comercio  
La WLN reconoce la creciente importancia de APEC en el comercio, sobre todo 
teniendo en cuenta las incertidumbres de las negociaciones en la Organización 
Mundial del Comercio. En noviembre del 2006, los  Ministros de APEC señalaron que 
los Acuerdos Comerciales Regionales/ los Acuerdos de Libre Comercio y la Agenda de 
Doha para el Desarrollo podrían tener impactos diferenciales en mujeres y propusieron 
que se asuma una investigación1. La WLN está dotada para apoyar a los Ministros 
Responsables del Comercio en avanzar su investigación a través del Comité de 
Comercio e Inversión. Perú tiene la intención de hacer que este tema sea uno de los 
puntos centrales de la  WLN en el 2008, incluyendo un seminario sobre los impactos 
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de los acuerdos de libre comercio sobre la mujer en la Micro, Pequeña y Mediana 
Empresa. 

Se pide a los Ministros garantizar que la investigación sobre la naturaleza y el 
alcance de cualquier impacto diferencial sobre las mujeres que tiene la 
Liberalización del Comercio Regional y los Tratados de Libre Comercio en la 
región APEC sea de prioridad y de avance urgente en consulta con la 
Presidencia de la WLN. El plazo para la presentación de informes de los 
resultados de esta investigación deberá coincidir con la WLN 2008 y las 
reuniones de Ministros Responsables del Comercio de APEC.  

Mujer y Movilidad Laboral  

La WLN discutirá con ABAC el problema de la movilidad laboral y velará por que 
las recomendaciones de ABAC a la reunión de los Líderes de APEC 2007 
considere las consecuencias para las mujeres, en particular, la protección y  
salvaguarda de los derechos de las mujeres migrantes. 

WLN pide a los Ministros de APEC que consideren favorablemente el desarrollo 
de un sistema de acreditación común para el reconocimiento de habilidades que 
faciliten el reconocimiento de competencias y capacidades en todas las 
economías miembro de APEC.  

Facilitar la plena participación de la mujer en los negocios 

Facilitar la plena participación de la mujer en la economía - impartida a través de la 
educación, desarrollo de habilidades y capacidades, así como el acceso a 
oportunidades - es una estrategia central para aliviar la pobreza y permitir que las 
mujeres puedan construir un futuro sostenible para sí mismas, sus familias y sus 
comunidades.  

La WLN exhorta a los Ministros responsables a identificar oportunidades para 
las mujeres y superar los obstáculos que ellas tienen en la micro, pequeña, 
mediana y grande empresa para acceder a oportunidades de desarrollo 
empresarial, TICs, financiación, mercados y cualquier otra forma de apoyo 
dentro de su economía. Una de las medidas para evaluar la calidad del entorno 
empresarial en una economía debe ser las oportunidades que tienen las 
mujeres.  

Por otra parte, la WLN insta a los líderes a garantizar que para el año 2010, sus 
economías habrán identificado, financiado e implementado programas y 
modelos de política con perspectiva de género que ayuden a las Micro, Pequeña 
y Mediana Empresas pertenecientes o lideradas por mujeres.  

Esas intervenciones permitirán que las mujeres amplíen sus negocios, y construyan 
vínculos y redes comerciales internacionales, a través de una mayor participación en 
las cadenas de valor / oferta mundial.  

La WLN está profundamente preocupada por la decisión de APEC de abolir el 
Subgrupo de Trabajo de Micro Empresa. Las Microempresas son salvavidas para los 
cientos de millones de mujeres en la región de APEC que se ven 
desproporcionadamente afectadas por la pobreza: el setenta y cinco por ciento de 
quienes viven con un dólar diario son mujeres; las mujeres a menudo carecen de 
propiedad, derechos en el divorcio o en las herencias; y sólo el uno por ciento de la 
propiedad privada es propiedad de mujeres.  
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Se solicita a los Ministros responsables un compromiso escrito que garantice, 
antes de diciembre de 2007, que el Grupo de Trabajo de las PYME mantiene un 
fuerte enfoque en la Microempresa. 

Brecha Digital  

Para construir un futuro electrónico sostenible, se necesita proporcionar  estrategias y 
programas con competencias en TICs para las mujeres,  comercio y apoyo a la 
iniciativa empresarial, aprovechando las diferencias de género para aumentar la 
capacidad de las mujeres para contribuir y beneficiarse del crecimiento de sus 
economías. 

Para garantizar que las mujeres son capaces de aprovechar plenamente la 
evolución de las TIC, y no se queden atrás, los Ministros de APEC deberían 
garantizar:  

• infraestructura y el acceso mejorado;  

• desarrollo de habilidades orientada a las necesidades de las mujeres;  

• investigación de datos desagregados por sexo e intercambio de buenas 
prácticas, y  

• que las empresas dirigidas por mujeres tengan una vía de acceso rápido a la 
cadena de valor mundial. 

WLN en el seno de la APEC  

La WLN es fundamental para el fortalecimiento de la capacidad de APEC para cumplir 
con su responsabilidad de integrar los temas de género como un tema transversal en 
todas sus resoluciones de problemas y acciones. Para llevar a cabo los logro de APEC 
en sus compromisos sobre los temas de género, la WLN pide a los líderes de APEC:  

• conceder a la WLN la condición de invitada a las reuniones todos los grupos 
de trabajo de APEC a partir de 2008;  

• nombrar al menos a una mujer en la delegación del Consejo Asesor 
Empresarial (ABAC) de cada economía miembro de APEC a partir del 2008, 
para comenzar a tratar el sorprendente desequilibrio de género actualmente 
evidente en ABAC;  

• incluir la presentación de las recomendaciones de la WLN por la Presidencia 
de la WLN como un tema permanente en el programa de ABAC en el Diálogo 
de Líderes de APEC a partir del 2008, y  

• asegurar la asistencia continua de ABAC a las reuniones de WLN cada año.  

 

El camino a seguir por la WLN  

Cada punto focal de economía está comprometido a establecer y mantener un 
sistema eficaz de comunicación y consulta con el Alto Funcionario APEC de su 
economía y, con carácter prioritario, para ayudar a su economía con la preparación de 
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la próxima conferencia de las Naciones Unidas sobre el calentamiento global (Bali, 
Indonesia 1 -3 de diciembre del 2007).  

Se llevó a cabo un Foro sobre la Economía Digital para la Mujer y un Día de la Mujer 
en la Exportación junto con la reunión de la WLN 2007. La WLN aprecia los esfuerzos 
del Centro de la Red de Información de las Mujeres de Asia Pacífico, con el apoyo del 
Ministerio Coreano de Comercio e Industria, y Austrade en la organización de estos 
eventos complementarios.  

La WLN integrará eventos similares en sus futuros programas bajo los pilares 
de: Comercio; Micro-Empresa, Pequeña y Mediana Empresa; Tecnología de la 
Información y la Comunicación, y Educación. 

 
La WLN seguirá tomando todas las medidas encaminadas a:  

• establecer un Secretariado en Filipinas, y  

• establecer un portal de Internet como un medio importante de sensibilización y 
comunicación.  

La WLN acoge con satisfacción la actividad de Red de  Mujeres Líderes de APEC en 
relación a las TICs como un elemento colaborador clave. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


